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Eingangsvoraussetzung 
Mindestens Erster Schulabschluss 

Abschluss 
Die Berufsfachschule führt zum Berufsabschluss 
„Staatlich geprüfte:r Kinderpfleger:in“ sowie zum 
Erweiterten Ersten oder Mittleren Schulabschluss, 
wenn in Englisch bzw. Mathematik die 
Erweiterungskurse erfolgreich belegt werden. 
Bei besonderen Leistungen kann auch der Mittlere 
Schulabschluss (Fachoberschulreife) mit Berechtigung 
zum Besuch der gymnasialen Oberstufe erreicht 
werden. 
Der Abschluss umfasst die erste Stufe der 
Grundqualifizierung nach QHB. 

Unterrichtszeit 
Die Ausbildung findet sowohl am Lernort Praxis in 
einer zugelassenen Kindertagesstätte als auch am 
Lernort Schule statt. Schultage pro Woche  
1. Ausbildungsjahr:  3 Tage,  
2. Ausbildungsjahr: 2 Tage 
Eine geeignete Praxisstelle ist bei einem Träger vor 
Antritt in den Bildungsgang selbstständig zu suchen. 
Die Teilnahme an Studienfahrten sowie 
Unterrichtsgängen ist verpflichtend. 

Dauer 
Zwei Jahre praxisintegriert 

Fächer 
Berufsbezogener Lernbereich 

• Sozialpädagogik 
• Gesundheitsförderung und Pflege 
• Arbeitsorganisation und Recht 
• Mathematik 
• Englisch 

 
Berufsübergreifender Lernbereich 

• Deutsch/Kommunikation 
• Religionslehre 
• Sport/Gesundheitsförderung 
• Politik/Gesellschaftslehre 

 
Differenzierungsbereich 

• Musik oder Kunst 
• Deutsch Zusatzkurs 

Prüfung 
Die Ausbildung endet nach zwei Jahren mit einer 
schriftlichen Prüfung (bestehend aus zwei 
Facharbeiten) und ggf. einer mündlichen Prüfung. 

Kosten 
• 45 € bildungsgangbezogene Kosten zu Beginn  

(Fachpraxis Nahrungszubereitung, 
Beitrag zu Feste und Feiern, Kunstgeld), davon 
Servicepauschale 10 € 

• ca. 15 € Nahrungszubereitung jedes weitere 
Schulhalbjahr 

• für Lernmittel bis zu 120 € für alle Schuljahre 

Ausbildungsvergütung 
Für die Dauer der Ausbildung erhalt man eine 
Ausbildungsvergütung durch den Träger. 

Anmeldung 
Über schulbewerbung.de ab Februar für das kommende 
Schuljahr, siehe www.elly-bk.de/anmeldung. Für die 
Bewerbung werden folgende Unterlagen benötigt. 
• BundID (Registrierung auch mit E-Mail-Adresse 

und Benutzernamen möglich, telefonischer 
Support verfügbar) 

• Startcode für schulbewerbung.de (erhältlich bei 
abgebender Schule, erleichtert die 
Datenerfassung) 

• Personalausweis/Aufenthaltstitel oder 
Geburtsurkunde 

• Zeugnis über mindestens den Ersten 
Schulabschluss (als Kopie /später Original) oder 
Anerkennung eines ausländischen 
Schulabschlusses plus Kopie Sprachzertifikat 
(mindestens B1) 

• Aktuelles Halbjahreszeugnis 
• Lückenloser, tabellarischer Lebenslauf 

(eigenhändig unterschrieben) 
• Zunächst Absichtserklärung eines Trägers, 

Bewerber:in in der bezahlten, praxisintegrierten 
Form ausbilden zu wollen, s. 
Praxisgenehmigungszettel. Ausbildungsvertrag 
einer anerkannten Kindertagesstätte bzw. eines 
anerkannten Trägers. Nach Zusage durch die 
Schule: Erweitertes Führungszeugnis gem. § 30a 
Bundeszentralregistergesetz 


